Divisdo Sindical
OT DS/CNC-02/2020

Ref. Portaria n® 17.593, de 24 de julho de 2020

Brasilia, 28 de julho de 2020

Assunto: Orientacao Técnica — OT-DS/CNC n°
02/2020 sobre a Portaria n® 17.593, de 24 de
julho de 2020, que dispbe sobre os
procedimentos administrativos para o registro
de entidades sindicais pelo Ministério da
Economia, publicada no DOU Secado I, de
27/07/2020, n° 142 (processo n°
19964.103497/2020-17).

A nova portaria que dispde sobre o registro sindical das entidades
sindicais nao provocou essenciais mudangas no processo de registro sindical,
entretanto, simplificou alguns procedimentos relacionados a atualizacdo das
informagdes sindicais que facilitardo o cumprimento por parte das entidades
sindicais, tornando mais ceélere a conclusdo dos processos no ambito da
Coordenacgao-Geral de Registro Sindical.

O processo de registro sindical se aplica aos pedidos de registro
das entidades de primeiro grau e também as de grau superior, as alteragdes
estatutarias que modifiquem a categoria e a base territorial representada,
incluindo as solicitagdes de fusido, decorrente da unido de duas ou mais
entidades que se fundem para surgir uma nova entidade e as solicitacdes de
incorporagao, por meio do qual uma entidade absorve a representagao sindical
de uma ou mais entidades sindicais.
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A alteracdo de denominacdo deixou de ser objeto de registro
sindical, sendo tratada no ambito da atualizagado das informacdes sindicais no
Cadastro Nacional de Entidades Sindicais, em procedimento bem mais
simplificado.

A portaria disciplinou também os pedidos de impugnacao, sobre o
registro no sistema do Cadastro Nacional de Entidades Sindicais (CNES), da
Certidao Sindical e do Codigo Sindical, além do processo administrativo para
suspensao e cancelamento do registro sindical, além da atualizagdo dos dados
perenes das informacgdes sindicais (atualizagdo de dados da diretoria e de
filiacado)

Assim sendo, as alterag¢des estatutarias das entidades destinados
a regular sua administragdo interna que ndo impliquem alteragcdo de
denominacgao ou de sua representagao nao estao sujeitas ao registro no 6rgao
competente, por exemplo o capitulo dos estatutos que dispéem sobre o rateio
da contribuicdo assistencial instituido pela Sicomércio-CNC.

Do Registro Sindical (entidades de primeiro grau)

O pedido de registro sindical deve ser requerido diretamente por
meio do portal de servigos do governo federal no enderegco www.gov.br, que
gerara a solicitagdo que deve vir acompanhada dos seguintes documentos
digitalizados (art. 4°):

| - edital de convocagao da assembleia geral de fundagédo ou ratificagéo
de fundagéao publicado no Diario Oficial da Unido - DOU e em jornal de
circulacao na referida base, publicados com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias da realizacdo da assembleia, para as entidades de base
municipal, intermunicipal ou estadual, e de 45 (quarenta e cinco) dias, se
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de base interestadual ou nacional, observado o intervalo maximo de 5

(cinco) entre ambas as publicagdes, contendo (art. 4°):

a)
b)

c)

A descricédo de toda a categoria e base territorial pretendida;
Nome do subscritor responsavel pelo edital,

Ata da assembleia geral devidamente registrada em cartorio, com a
descrigdo da denominagao, categoria e da base territorial aprovada,
finalidade da assembleia, data e horario de sua realizagdo, homes
completos e numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) e assinaturas dos participantes;

Lista de presenga (embora conste da portaria a assinatura na ata
pelos participantes, o que pode ser inviavel quando se tratar de
categoria com muitos integrantes presentes, a lista assinada pode
suprir essa exigéncia, ndo fazendo sentido essa duplicidade, desde
que a lista contenha os indicativos necessarios para a validade da
ata (denominacao, data e horario, finalidade, nomes completos dos
participantes com n° de CPF e registro em cartorio e as respectivas
assinaturas);

Estatuto social aprovado pela assembleia geral e registrado e
cartorio, constando a denominagéo, base territorial e categoria
representada, ndo podendo constar dados genéricos (“tais como,
afins, similares, conexos, dentre outros);

Declaragao da entidade de que os seus dirigentes foram regulamente
eleitos em conformidade com seu estatuto social, contendo os nomes
completos e numero de CPF (ndo diz que deve ser registrada em
cartorio, mas na pratica sera necessario, por exigéncia dos cartérios
que nao registram nada sem a comprovagao da realizagdo das
eleicdes e posse dos eleitos);
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g) Comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento da Uniédo -
GRU, relativa ao custo das publicagdes no DOU, com as seguintes
referéncias: UG 380918; Gestdo 00001; Codigo de recolhimento
68888-6; e numero de referéncia 38091800001-3947, cujo valor deve
ser calculado pelo Simulador no CNES, disponivel no enderego
eletronico do Ministério da Economia (art. 45).

Da Alteracao Estatutaria das Entidades de Primeiro Grau

Conforme dispde o art. 5° da portaria, para o registro de alteragao
estatutaria € necessario que a entidade esteja com cadastro ativo e mandato
da diretoria atualizado no CNES, acompanhado dos mesmos documentos
exigidos para o registro.

A alteragdo estatutaria sujeita a registro diz respeito a
representacao da entidade, assim entendida a alteracdo de base territorial ou
de categoria (art. 2°):

Il - solicitacdo de alteracdo estatutaria: procedimento de registro de
alteracdo de categoria e base territorial abrangida por entidade sindical
registrada no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais - CNES;

A emancipagao de municipio, a entidade preexistente sujeita-se ao
processo de alteracdo estatutaria (§ 2°).

Da Fusdo de Entidades de Primeiro Grau
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O pedido de fusdo (art. 6°) sujeita as entidades sindicais
requerentes estarem com o cadastro ativo e mandato da diretoria igualmente
atualizados no CNES, devendo ser acompanhado dos mesmos documentos
exigidos para a alteracao estatutaria.

O edital de convocacéao deve ser feito em conjunto pelas entidades
que participarao da fuséo.

Ocorre fusédo (art. 2°) a alteragao estatutaria o (lll) “procedimento
de registro por meio do qual duas ou mais entidades sindicais ja registradas no
CNES se unem para a formacéo de um novo ente sindical, que as sucedera em
direitos e obrigagdes, extinguindo-se as entidades preexistentes;’

Da Incorporacgao de Entidades de Primeiro Grau

Para o processo de incorporacdo devem ser observadas as
mesmas exigéncias para o processo de fusado (art. 7°).

A portaria assim conceitua o processo de alteragao estatutaria por
incorporagao (art. 2°):

“IV - solicitagdo de incorporagao: procedimento de registro por meio do
qual uma entidade sindical, denominada incorporadora, absorve a
representacdo sindical de um ou mais entes sindicais, denominadas
incorporadas, em comum acordo, que as sucedera em direitos e
obrigacdes, tendo como consequéncia a extingdo destes;”

Do Registro e Alteracao Estatutaria de Entidades de Grau Superior
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Em relagdo as entidades de grau superior foi mantido o critério da
limitagdo da representacéo para a coordenacéo das entidades a ela filiadas (art.
8°, § unico), ou seja, ndo se aplica as mesmas o principio da unicidade sindical
prevista no art. 8° inciso IV, da Carta Magna, porquanto permite que seja
fundada mais de uma entidade sindical de grau superior numa mesma base
territorial € mesma categoria, limitada apenas ao numero de entidades
fundadoras previsto nos artigos 534 e 535 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), cujo numero minimo € de 5 (cinco) sindicatos para fundar uma
federacao e 3 (trés) federagdes para a fundagéo de confederagao.

Embora ndo assegurado o principio da unicidade, nem tampouco
a adequacéao do conceito e categoria prevista no art. 511, da CLT, que sera
expressamente exigido apenas para os sindicatos (art.11, inciso Il, da Portaria),
o art. 32, § 2° da portaria, prevé a invalidagdo das atualizagdes de filiagdo das
entidades de grau superior, que nao preservarem a correspondéncia de
semelhanca entre a postulante e a entidade indicada na filiacdo, o que é
extremamente importante, a fim de evitar que sejam constituidas entidades de
grau superior formada por entidades sindicais representativas de atividades ou
profissdes completamente desconexas, como tem ocorrido até o presente
momento.

Nesse sentido, espera-se que a solucido a ser dada leve em
consideracao os principios e parametros do Quadro de Atividades e Profissées
a que se refere o art. 577, da CLT, por estar em sintonia com o art. 511 do
mesmo diploma legal.

O registro de entidade de grau superior devera ser acompanhado
dos seguintes documentos (art. 9°):

| - edital de convocagdo dos representantes legais das entidades
fundadoras para assembleia geral de fundagdo da entidade de grau
superior, publicado no DOU com antecedéncia minima de trinta dias da
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data da assembleia, do qual conste o CNPJ, a denominagdo das
entidades fundantes e o subscritor;

Il - ata da assembleia geral registrada em cartério, devendo constar
expressamente a aprovagao da fundacao e a indicagdo das entidades
fundadoras com os respectivos CNPJs, acompanhada de lista de
presenca contendo a finalidade da assembileia, a data, o horario e o local
de realizagao, os nomes completos, os numeros de registro no CPF e as
respectivas assinaturas dos participantes;

Il - declarag&o do representante legal da entidade de grau superior, de
que os dirigentes foram regularmente eleitos nos termos do estatuto,
contendo os nomes completos, o numero de registro no CPF, em
consonancia com os dados informados no CNES;

IV - estatuto social, aprovado em assembleia geral e registrado em
cartorio; e

V - comprovante de pagamento da GRU, relativa ao custo das
publicagdes no DOU, com as seguintes referéncias: UG 380918; Gestéo
00001; Cédigo de recolhimento 68888-6; e numero de referéncia
38091800001-3947.

Paragrafo unico. A entidade que pretenda participar da fundacéo de
entidade de grau superior devera possuir cadastro ativo, diretoria
atualizada e proceder a solicitagdo de atualizacdo de dados perenes -
na modalidade "filiagdo" no CNES.

Aos pedidos de alteragdo estatutaria das entidades de grau
superior sao exigidos os mesmos documentos destinados ao registro, conforme
prevé o art. 10, da Portaria, exigindo-se igualmente que a entidade de grau
superior esteja com cadastro ativo e mandato da diretoria atualizados no CNES.
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Da Impugnacao

De acordo com o art. 14 da Portaria, somente se sujeitam a
impugnacao os pedidos de registro ou alteracao estatutaria de sindicato, isto &,
entidade de primeiro grau, a qual podera ser feita também por sindicatos, no
prazo de até 30 (trinta) dias da publicagdo no DOU do pedido de registro, que
devera ser feita exclusivamente por meio do portal de servigos do governo
federal no enderego www.gov.br, anexando-se o comprovante de pagamento
da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no valor de R$83,77 (oitenta e trés
reais e setenta e sete centavos), relativa o custo da publicagdo da impugnagéao
no DOU (devendo constar as seguintes referencias: UG 380918; Gestdo 00001;
Caodigo de recolhimento 68888-6; e numero de referéncia 38091800001-3947).

Constatada a regularidade da impugnagéo e eventual conflito de
representagao, a Coordenagao-Geral de Registro Sindical da Subsecretaria de
Relacdes do Trabalho remetera as partes para o procedimento de solugao de
conflitos extrajudiciais previstos na Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015
(mediagao) e na Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (arbitragem) (artigos
16 e 17).

A entidade impugnada sera notificada por meio do DOU, para
apresentar o resultado da solugdo do conflito no prazo de 90 (noventa) dias,
sob pena de arquivamento do pedido de registro (inepto).

Na solugcdo do conflto ndo sera aceita como alternativa, a
ampliagao das representacdes da entidade impugnada (parece absurdo, mas a
inspiragdo do artigo decorre de um caso concreto no CNES — um sindicato de
institutos de beleza de alguns municipios foi impugnado por outro com base no
mesmo Estado (SP) e a solugéo entre ambos foi a fusdo com o surgimento de
um sindicato de base nacional!).

Como fica entdo os pedidos de fusdo, incorporacédo e os pedidos
de registro e de alteragdo estatutaria das entidades de grau superior que de
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acordo com o paragrafo unico do art. 14 da portaria ndo estariam sujeitos a
impugnagao?

Divisgo Sindical

Segundo o referido dispositivo aplica-se a esses casos o disposto
nos incisos IV, V e VI, do art. 21, vejamos o que dizem esses dispositivos:

Art. 21. O deferimento das solicitagdes previstas nos incisos |, Il, Il e IV
do art. 2°, sera efetuado pela Coordenacédo-Geral de Registro Sindical
da Subsecretaria de Relagdes do Trabalho nas seguintes situagoes:

| - decorrido o prazo de trinta dias, sem que tenham sido apresentadas
impugnacoes;

Il - arquivamento das impugnacoes;

[l - apds solugéo do conflito, nos termos do § 2° do art. 17;

IV - quando o objeto da alteragao estatutaria reduzir a base
territorial da entidade, atendidos os requisitos previstos no art. 5%

V - quando cumpridos os requisitos previstos nos arts. 6° e 7°, nos
casos de fusao e de incorporacgao;

VI - quando cumpridos os requisitos previstos nos arts. 8° a 10,
nos casos de entidades de grau superior; e

VII - por determinacéo judicial.
(Grifado).

De fato, se o processo de fusdo ou incorporagao restringir a
representacdo da nova entidade as representacdes detidas pelas entidades
envolvidas, nao faria sentido a abertura de prazo para que terceiras entidades
interessadas pudessem impugnar.

Fica a critica em relac&o as entidades de grau superior que mesmo
com sua representacao limitada a soma das representagdes das entidades a
ela filiadas, podera ocorrer que determinada entidade a ela filiada pertenca ao
ambito de representacao de outra entidade de grau superior, 0 que ensejaria a
necessidade de abertura de prazo para impugnacido de outras entidades de
grau superior afetadas com o novo registro.
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Nao se trata de um lapso, mas uma consequéncia da quebra do
principio da unicidade sindical também em relagdo as entidades de grau
superior, estando a portaria na mesma linha das portarias quer a sucederam
(186/2008 e 501/2019), o que fatalmente fara com o assunto continue sendo
resolvido pelo Poder Judiciario.

Mas mesmo nao havendo previsdo para os pedidos de
impugnacéo para esses casos (fusdo, incorporagao e registro ou alteragao de
entidades de grau superior), a propria portaria abre um leque de possibilidades
para a apresentagcédo de impugnagao mesmo nesses casos, conforme observa-
se pelo disposto no art. 22:

Art. 22. A Coordenacao-Geral de Registro Sindical da Subsecretaria de
Relagdes do Trabalho arquivara as solicitagées nos seguintes casos:

| - insuficiéncia ou irregularidade de documentacgéo;

Il - ndo caracterizagao da categoria pleiteada, nos termos do art. 511 da
CLT;

[l - coincidéncia total de categoria e base territorial do sindicato
postulante com sindicato registrado na CNES;

IV - quando a base territorial requerida englobar o municipio sede de
sindicato com registro, representante de idéntica categoria;

V - no caso de entidades de grau superior, quando forem descumpridos
os requisitos previstos nos arts. 8° a 10;

VI - falta de atualizagdo do mandato da diretoria ou da comprovagao do
pagamento da GRU, apds transcorrido o prazo previsto no § 2° do art.
21;

VIl - a pedido da entidade sindical, subscrito por seu representante legal
e devidamente registrado em cartério;

VIl - quando identificada duplicidade de pedidos referentes a uma
mesma entidade;

IX - nos casos de fusao e incorporacao, se a representacao da entidade
resultante ndo corresponder a soma da representacao das entidades
preexistentes;
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X - esgotado o prazo previsto § 1° do art. 17 sem a resolugao do conflito;

Xl - se o interessado deixar de promover os atos que Ihe competem
dentro do prazo fixado pela Administragcdo, apds regularmente
notificado; e

XII - por determinagéo judicial.

§ 1° Na hipotese do inciso VIII deste artigo, serdo arquivados os
processos anteriores ao ultimo protocolado.

§ 2° Identificada a existéncia de processos sem movimentacdo ha mais
de um ano, por inércia do interessado, a Coordenagao-Geral de Registro
Sindical da Subsecretaria de Relagbes do Trabalho procedera ao
arquivamento.

As situagdes descritas nos incisos |, II, V, VI, IX, XI, permitem dizer,
com certeza, da possibilidade de que mesmo nos casos de fusao, incorporacao
e pedidos de registro e alteracao das entidades de grau superior, terceiros
interessados que possam ser afetados com o deferimento dos pedidos possam
também apresentar pedido de impugnacgao, os quais colaborariam inclusive
para o cumprimento desses requisitos.

Ainda sobre a possibilidade de impugnacéao a pedido de registro ou
alteracdo de entidade de grau superior, vale a pena reiterar a previsao de
invalidagao de processo de atualizagdo de dados perenes “filiagao” (art. 32), a
qual sera invalidada, quando constatada a “auséncia de correspondéncia entre
a entidade postulante e a entidade indicada na filiacao”.

Da mesma forma, podemos dizer que, quando uma entidade de
grau superior pretender se formar por meio da filiacdo de entidades que nao
guardam essa correspondéncia de representagcdo entre elas, por
descumprimento do preceito do art. 511, da CLT, obviamente que qualquer
outra entidade de grau superior que tenha essa representacdo podera
apresentar impugnacao.

Alias, nas ultimas duas décadas o que se viu foi entidades de grau
superior sendo formadas pela reunido de entidades que ndo guardam a minima
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correspondéncia entre suas representacoes, o que foi possivel, infelizmente,
pela quebra da unicidade sindical iniciado pela Portaria n° 186, de 2008,
seguida pela Portaria 501/2019 e agora pela atual Portaria n°® 17.593, de 2020.

Divisgo Sindical

Do Registro no Sistema do Cadastro Nacional de Entidades Sindicais — CNES

A portaria faz uma verdadeira confusdo ao definir o cadastro das
entidades sindicais como se registro fosse, mas como o préprio nome diz, trata-
se de um cadastro, importante, mas nao é o registro, que € deferido por meio
da publicagdo no DOU.

Mas, o que importa € que todas as entidades com registro sindical
sao anotados no CNES.

Aqui houve uma simplificacdo importante, a propria Administracéo
cuidara de atualizar a representagao das entidades sindicais nos casos em que
resultar a modificacdo da representacdo, inclusive quando houver perda de
representagao, a fim de manter o referido cadastro atualizado (art. 24).

Da Suspensao e do Cancelamento do Registro Sindical

Basicamente o registro sindical (o registro mesmo e ndo mero
cadastro) € suspenso quando a entidade de grau superior ndo mantiver o
numero minio de filiados (art. 534 e 535 da CLT) e por determinagao judicial
(art. 26).

O registro sindical sera cancelado quando constatado vicio de

legalidade no processo, assegurado ao interessado o amplo direito de defesa
12
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no prazo de 10 (dez) dias da notificacdo, e respeitado o prazo decadencial de
5 (cinco) anos previstos nos arts. 53 e 54 da Lei n°® 9.784, de 1999, que rege o
processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal.

Divisgo Sindical

Constam ainda como forma de cancelamento do registro sindical,
a pedido da prépria entidade interessada ou por terceiros, mediante
apresentacao de dissolucao registrada e cartério ou “comprovante de inscricao
CNPJ com situagao de baixada ou nula”.

Por fim, o registro sera cancelado nos casos de fusdo ou
incorporagao e por determinagao judicial.

Do Deferimento do Registro e do Cédigo Sindical

Deferido o registro (qualquer que seja a modalidade) a entidade
interessada podera requerer a Subsecretaria de Relagdes do Trabalho da
Secretaria de Trabalho a geracédo do cddigo sindical (art. 34), precedido da
abertura de conta corrente especifica na Caixa Econémica Federal, conforme
preceitua o art. 588 da CLT, procedendo-se, na sequéncia, a atualizacédo de
dados perenes (filiacdo), inserindo os dados bancarios e o responsavel pela
sua movimentacgao (art. 35, §§ 1° e 2°).

A entidade sindical com mandato de diretoria vencido tera seu
codigo sindical suspenso até a efetiva atualizagdo no CNES (art. 37).

A fim de assegurar o principio da unicidade, o deferimento de
registro ou alteragao estatutaria ficara condicionado a nova pesquisa de conflito
(art. 21, § 3°), especialmente no casos de impugnagdo, cujos processos se
arrastam por anos a fio, pode ocorrer que terceira entidade sindical de mesmo
grau tenha obtido o registro sindical (muitas vezes pela via judicial).
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Da Certidao Sindical

Deferido o registro a Certiddo de Registro Sindical sera gerada e
disponibilizada automaticamente no CNES por meio do endereco eletronico do
Ministério da Economia (art. 25).

Da Atualizacao das Informagoes Sindicais no CNES

A atualizacdo das informagdes sindicais sera feita por meio do
portal de servigos do governo federal no link www.gov.br (art. 28), devendo
ser acompanhada dos seguintes documentos digitalizados (art. 29):

/) Declaragao do representante legal da entidade de que seus dirigentes
foram eleitos em conformidade com os estatutos sociais da entidade;

1) Estatuto social registrado em cartério, devendo constar especialmente a
atual representacao de seu registro ou de alteracéo estatutaria deferido;

Ill) Declaragao de filiagdo a entidade de grau superior, se for o caso,
registrada em cartorio, assinada pelo representante legal.

Art. 30. A solicitacido de atualizagao sindical ndo implica em alteragao
de representatividade e base territorial do requerente.
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Somente se submetem a atualizagao das informagdes sindicais
as entidades devidamente registradas, porquanto € necessario a juntada do
estatuto social constando a representacao deferida.

Por certo as entidades com pedido de registro em andamento
podem requerer a juntada de seus respectivos processos eleitorais para serem
anexados ao processo de registro, como ocorria antes da portaria.

A atualizacdo sindical ndo implica alteracédo de representatividade
e base territorial da requerente, mesmo porque deve juntar o estatuto social
com o ultimo registro. Claro que, se existe processo de alteragao estatutaria em
andamento, o estatuto que sera juntado estara desatualizado, mesmo que
registrado em cartorio, isso porque para os pedidos de alteragdo estatutaria
exige-se o estatuto social registrado em cartorio (art. 5°, Ill).

Essa exigéncia poderia ser dispensada, ou seja, apenas seria
juntado o estatuto alterado apds o deferimento da alteragdo pelo Ministério,
pois, uma vez indeferida a entidade devera retroceder e retornar a sua
representagao original, o que gera custos para as entidades.

Assim, o registro de novo estatuto em cartorio sé deveria ser
exigido apos o deferimento do pedido de alteragao estatutaria.

Das Modalidades de Atualizagdo de Dados Perenes

Séao trés as modalidades de atualizagdo de dados perenes, de
dados da diretoria, de localizagao (endereco e sede) e de filiagdo as entidades
de grau superior (art. 32, 1), cujo pedido deve ser feito por meio do portal de
servigos do governo federal no enderego www.gov.br. A atualizagdo ocorrera
de forma automatica.
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Além dos documentos relacionados no art. 29 (reproduzido no
topico anterior), convém juntar ao pedido o comprovante de enderego, quando
a alteragao se referir a dados de localizagao.

Convém mencionar que todas as informacgdes relativas a
atualizacdo de dados perenes, as informacgdes sdo de responsabilidade
exclusiva do declarante, constando que respondera civil, penal e
administrativamente em caso de declaragao falsa (art. 32, § 3°).

Da Atualizacao de Denominagao

A portaria instituiu uma quarta modalidade de atualizacdo de dados
perenes, a atualizacdo de denominacao, tratando-se de medida simplificada
por tratar-se de assunto de exclusivo interesse interno de cada entidade.

Bastando, para tanto, que a entidade digitalize e encaminhe por
meio de requerimento eletrénico no SE/ME, anexando ao mesmo o estatuto
constando a nova denominagao registrado em cartorio (art. 33).

Entretanto, essa atualizagdo n&o sera automatica, sujeitando-se a
validacdo da Coordenagao-Geral de Registro Sindical, condicionada a
verificagdo da correspondéncia entre a denominagao da entidade e a categoria
por ela representada (art. 33, paragrafo unico), seguindo o que determina o art.
572, da CLT.

Dos Recursos
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Divisgo Sindical

Das decisbes administrativas sobre os assuntos tratados na
portaria cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias, a contar da respectiva
publicagcdo no DOU, ao Coordenador-Geral de Registro Sindical, em primeira
instdncia e ao Subsecretario de Relagcbes do Trabalho da Secretaria do
Trabalho em segunda instancia, competindo ao primeiro o juizo de
admissibilidade, que sé dara seguimento se 0 mesmo nao reconsiderar a
deciséo (art. 39).

Todos os prazos sao contados em conformidade com o capitulo
XVl da Lein®9.784, de 1999, ou seja, em dias corridos, excluindo-se o primeiro
e contando-se o dia do vencimento”.

A fim de assegurar maior celeridade para a conclusdo dos
processos a portaria prevé que a distribuicdo de processos sejam cadastrados
em filas distintas, as unicas modalidades que observarao fila unica diz respeito
aos pedidos de registro e alteragao estatutaria das entidades de primeiro grau
(art. 40, II).

O processos de registro sindical, de alteragéo estatutaria, inclusive
por fusdo ou incorporacdo serdo analisados no prazo maximo de um ano,
contado da data de recebimento da solicitagao (art. 41).

Os demais processos de atualizacdo dos dados cadastrais das
entidades sindicais, inclusive alteragcdo de denominagao, deverao ser
analisados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Importante registrar que as notificagdes previstas na Portaria seréo
encaminhadas as entidades sindicais por meio do endereco eletrdnico

' Art. 66. Os prazos comegam a correr a partir da data da cientificagéo oficial,
excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.
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informado na solicitacdo, recomendando-se cuidados necessarios no
acompanhamento dos pedidos (art. 43).

Divisao Sindical

Por fim, todas as decisbes da Coordenacdo-Geral de Registro
Sindical e da Subsecretaria de Relagdes do Trabalho serdo publicadas no
Diario Oficial da Unido (DOU), referentes a abertura de prazo para impugnacéo,
arquivamento da impugnagao, encaminhamento para solucdo de conflitos,
suspensao, deferimento, arquivamento, cancelamento e revisdo de atos (art.
44).

CONCLUSAO

Em face do exposto, espera-se que o0s processos de registro
sindical sejam concluidos com a celeridade prevista na Portaria, cuja demora,
nao poucas vezes, foram inspiradas em principios n&o republicanos, que
levaram inclusive a intervengao judicial no entdo Ministério do Trabalho, com
os desdobramentos que todos acompanharam pela imprensa.

Por fim, espera-se que alguns procedimentos previstos na Portaria
sejam aperfeigoados, com as sugestdes apontadas no presente parecer, a fim
de que as entidades sindicais possam usufruir da liberdade sindical sem
esquecer da unicidade sindical em todos os niveis da piramide sindical
conforme assegurado pelo o art. 8° (caput) e inciso Il, da Carta Magna.

O
Mténio Lih“

boa'Cardoso
Advogado - Divisdo Sindical
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